UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W MOGIELNICY
LA L1 11 T 2020

W sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
W Mogielnicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 poz. 869 ze zm.) oraz art. 110 ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 1876) Rada
Miejska w Mogielnicy uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala sie Statut Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Mogielnicy
w brzmieniu stanowigcym w zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Z dniem wejicia w zycie niniejszej uchwaty traci moc:
1. Uchwata NR XXXI1I/184/2012 Rady Miejskiej w Mogielnicy z dnia 27 listopada 2012
roku w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Mogielnicy. i
2. Uchwata NR LXI1/270/2018 Rady Miejskiej w Mogielnicy z dnia 26 czerwca 2018 roku

W sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Mogielnicy.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Mogielnica.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1.01.2021 rokuy i podlega ogtoszeniu w Dzienniky
Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zatgcznik
do Uchwaty Rady Miejskiej
w Mogielnicy

Statut Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Mogielnicy

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§1.
1. Miejsko-Gminny O¢rodek Pomocy Spotecznej w Mogielnicy zwany dalej "Oérodkiem" jest
samodzielng jednostka organizacyjna, nieposiadajacg osobowosci prawnej, dziatajaca
w formie jednostki budzetowe;j.
2. Odrodek dziata na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowiazujgcych oraz
niniejszego Statutu.
3. Siedziba Osrodka jest miasto Mogielnica.
4. Obszar dziatania O¢rodka obejmuje teren Gminy i Miasta Mogielnica.

Rozdziat 2.
Cele i zadania

§2.
1. Celem dziatalnosci Oérodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie $q one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwogci Poprzez wspieranie oséb i rodzin w wysitkach
Zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umoszliwia im zycie w warunkach
odpowiadajgcych godnosci  cztowieka oraz doprowadzenie do ich Zyciowego
usamodzielnienia, a takze integracji ze $rodowiskiem.
2. Osrodek rozpatruje i analizuje w szczegélnosci potrzeby mieszkaricéw Gminy i Miast
Mogielnica w zakresie $wiadczen z pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy
W rodzinie, $wiadczeniach rodzinnych, alimentacyjnych, wychowawczych, postepowan
wobec dtuznikéw, zasitkéw dia opiekundw, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
dodatkéw mieszkaniowych, energetycznych, stypendiow i zasitkéw szkolnych, Karcie Duzej
Rodziny i innych powierzonych zadar do realizacji uchwata Rady Miejskiej w Mogielnicy.
3. W celu skutecznego realizowania zadan Osrodek w szczegdlnosci wspoipracuje
m.in. z: administracja rzadows, jednostkami samorzadu terytorialnego, zaktadami opieki
zdrowotnej, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotami i zwigzkami
Wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdziat 3.
Organizacja i zarzadzanie

§3.

1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewngatrz Dyrektor.




2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Gminy i Miasta Mogielnica, ktéry
wykonuje wobec niego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.

3. Dyrektor podejmuje decyzje jednoosobowo W granicach swoich kompetenciji
przewidzianych wiasciwymi Pprzepisami oraz udzielonych przez Burmistrza Gminy i Miasta
Mogielnica petnomocnictw i upowaznien.

4. Dyrektor upraWniony jest do wydawania zarzadzen w celu realizacji zadar Oérodka.

5. Dyrektor petni funkcje zwierzchnika stuzbowego i pracodawcy wobec oséb zatrudnionych
w Osrodku.

6. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka ustala w Regulaminie wynagradzania
Dyrektor.

7. Strukture organizacyjng oraz szczegétowe zadania Osrodka okresla opracowany przez
Dyrektora Regulamin organizacyjny.

8. Dyrektor sktada Radzie Miejskiej w Mogielnicy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

Rozdziat 4.
Mienie i gospodarka finansowa

: §4.
1. Majatek Osrodka moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji zadar i celéw
okreslonych przepisami prawa i niniejszym Statutem.
2. Osrodek zobowiazany jest do gospodarowania mieniem z nalezyty starannoscia,
a w szczegdblnosci wtasciwego jego wykorzystania.

§5.
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansows i rachunkowg zgodnie z obowigzujacymi, w tym
zakresie przepisami prawa.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw i wydatkow.
3. Zrédtami finansowania dziatalnosci Osrodka sq:
a) srodki z budzetu gminy i miasta,
b) $rodki z budzetu panstwa,
c) srodki z Funduszy Europejskich.

Rozdziat 5.
Postanowienia koricowe

§6.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie powszechnie
obowiazujgce przepisy.
2. Wszelkie zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dia jego uchwalenia.




