
Uchwała Nr …../2020 

Rady Miejskiej w Mogielnicy 

Z dnia ……………………………….. 

Uchwała w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin na 

stanowiskach kierowniczych oraz pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych i ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli 

prowadzących zajęcia o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w placówkach 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Mogielnica. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym  (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.) oraz art. 42 ust. 3 i ust.7 pkt 1 , 2 i 3 ustawy z 

dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z zm.) 

Rada Miejska w Mogielnicy uchwala, co następuje: 

§ 1. 

1.  Nauczycielom, którym powierzono stanowisko dyrektora w szkołach i placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Gminę Mogielnica obniża tygodniowy obowiązkowy 

wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych określonych w art. 42 

ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, do wymiaru godzin określonego w 

tabeli: 

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiązkowy wymiar 

godzin zajęć dydaktycznych, 

opiekuńczych i wychowawczych 

1. Dyrektor zespołu szkół liczącego powyżej 16 

oddziałów 

5 

2. Dyrektor szkoły podstawowej liczącej powyżej 16 

oddziałów 

5 

3. Z-ca Dyrektora zespołu szkół liczącego powyżej 16 

oddziałów 

11 

4. Z-ca Dyrektora szkoły podstawowej liczącej powyżej 

16 oddziałów 

11 

5. Dyrektor szkoły liczącej do 16 oddziałów 14 

  

2.  Zgodnie z art.97 ust.  1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 

2020 r. poz. 910 z późn. zm.) stanowisko wicedyrektora tworzy się w szkole, która liczy co 

najmniej 12 oddziałów, natomiast za zgodą Burmistrza Gminy i Miasta Mogielnica dyrektor 

szkoły może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze. 

§ 2. 

Obniżka godzin, o której mowa w § 1 może być cofnięta w każdym czasie, bez potrzeby 

wypowiedzenia, jeżeli zaistnieją przyczyny uzasadniające potrzebę cofnięcia obniżki. 

 



§ 3. 

Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz innym nauczycielom, o których mowa w § 1, 

korzystającym z obniżonego tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, nie 

przydziela się godzin ponadwymiarowych, chyba że jest to konieczne dla zapewnienia 

realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgodą Burmistrza Gminy i 

Miasta Mogielnica także gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu 

nauczania w więcej niż jednym oddziale. 

§ 4. 

Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych i opiekuńczych: 

1 ) pedagog szkolny – 22 godziny tygodniowo, 

2 ) logopeda – 22 godziny tygodniowo, 

3 ) psycholog – 22 godziny tygodniowo, 

4) terapeuta pedagogiczny - 22 godziny tygodniowo, 

5 ) doradca zawodowy – 22 godziny tygodniowo. 

§ 5. 

Etat:  pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego – tworzony jest na 

umotywowany wniosek dyrektora szkoły za zgodą Burmistrza Gminy i Miasta Mogielnica, w 

miarę możliwości finansowych placówki. 

§ 6. 

1. Nauczycielom realizującym etat łączony, tj. prowadzącym zajęcia o różnym 

obowiązkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu ustala się pensum 

proporcjonalnie w odniesieniu do łącznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych. 

2. Wszystkie godziny realizowane powyżej tak ustalonego pensum, stanowią godziny 

ponadwymiarowe, zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy Karty Nauczyciela. 

3. Sposób wyliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych 

określa uzasadnienie do niniejszej uchwały. 

4. Obliczone pensum w ułamku dziesiętnym zaokrągla się do pełnych godzin w ten 

sposób, że wielkości nieprzekraczające 0,50 pomija się, a 0,51 i więcej podwyższa się 

do pełnej liczby.  

5. Pensum dla nauczycieli realizujących etat łączony ustala się indywidualnie dla każdego 

nauczyciela. 

§ 7. 

Godziny doraźnych zastępstw realizowane będą według tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych zgodnie z kategorią 

osobistego zaszeregowania nauczyciela, tj. przydzielonego pensum. 

 



§ 8. 

Traci moc uchwała Nr VI/27/2018 Rady Miejskiej w Mogielnicy z dnia 19 grudnia 2018 r. w  

sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin na stanowiskach 

kierowniczych oraz pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 

doradców zawodowych i ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli prowadzących 

zajęcia o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Mogielnica oraz uchwała Nr XII/60/2019 w sprawie zmian 

w uchwale Nr VI/27/2018 Rady Miejskiej w Mogielnicy z dnia 19 grudnia 2018 r . 

§ 9. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy i Miasta Mogielnica. 

§ 10. 

Uchwała wychodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września roku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sporządziła: Joanna Utfald, Inspektor ds. płac, tel.: 486635149 wew. 28. 

 

 

 


